
الهجرة في أفريقيا: الإحصاءات 
والاعتراف بمهارات المهاجرين 

مقدمة
الهجــرة مســألة شــاملة تناولتهــا خطــة التنمية المســتدامة 

لعــام 2030 وخطــة الاتحــاد الأفريقــي لعــام 2063: ‘أفريقيــا 

التــي نصبــو إليهــا’. ويعــد ‘الاتفــاق العالمــي مــن أجــل الهجــرة 

ــم  ــة الأم ــت رعاي ــد تح ــذي أع ــة’، ال ــة والنظامي ــة والمنظم الآمن

المتحــدة واعتمــد في مراكــش بالمغــرب في عــام 2018، أول اتفــاق 

تفــاوضي حكومــي دولي في هــذا المجــال الرئيــي مــن مجــالات 

ــرا  ــا كب ــا أحــرزت تقدم ــم أن أفريقي ــة المســتدامة.)1( ورغ التنمي

في تنفيــذ الاتفــاق، إلا أن أزمــات متعــددة مثــل جائحــة كورونــا 

وتغــر المنــاخ والضغــط الديموغــرافي والنزاعــات العنيفــة جعلــت 

ــامة  ــة وس ــف اللائق ــث الوظائ ــن حي ــدم م ــن تق ــق م ــا تحق م
ــن عُرضــة للخطــر.)2( المهاجري

وتبــن الحالــة الراهنــة في البلــدان الأفريقيــة أنــه لا تــزال 

هنــاك العديــد مــن التحديــات، وأن هنــاك حاجــة إلى بــذل جهود 

ــاج الهجــرة في  ــاق مــن خــال تحســن إدم ــذ الاتف ــة لتنفي مكثف

خطــط التنميــة الوطنيــة للبلــدان الأفريقيــة واســراتيجياتها/

برامجهــا القطاعيــة. وفي هــذا الســياق، يعــد تحســن نوعيــة 

بمهــارات  والاعــراف  بانتظــام  والمنتجــة  المصنفــة  البيانــات 
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المهاجريــن ومؤهلاتهــم أمريــن حاســمين لتيســر الهجــرة في 

التنميــة  في  للهجــرة  الإيجابيــة  المســاهمة  وفهــم  أفريقيــا 

المســتدامة. ومــن الأهميــة بمــكان تعزيــز قــدرة البلــدان الأفريقية 

ــا،  ــا ونشره ــة بالهجــرة وتحليله ــات ذات الصل ــع البيان ــى جم ع

وتعميــم الهجــرة في السياســات والاســراتيجيات والبرامــج العامــة، 

ووضــع آليــات ملائمــة لضــان الاعــراف المتبــادل بمهــارات 

العمال الأفارقة ومؤهلاتهم. 

حقائق وتحديات أساسية
ــا.  ــرة في أفريقي ــع الهج ــة واق ــات المتاح ــس البيان لا تعك

ــدث  ــا يح ــرة في أفريقي ــن الهج ــة م ــن 85 في المئ ــرب م ــا يق ف

داخــل القــارة ولا يتضمــن عبــور المحيطــات، خلافــا لمــا هــو شــائع 

بخصــوص الهجــرة الأفريقيــة. جــزء مــن الصــور النمطيــة الســلبية 

والتصــور الخاطــئ للهجــرة في أفريقيــا ســببه الافتقــار إلى البيانات 

الهجــرة واتجاهاتهــا؛  الموثوقــة عــن مســتويات  والمعلومــات 

المعلومات المتعلقة بالهجرة ضرورية 
للبلدان الأفريقية

يعكــس إطــار الاتحــاد الأفريقــي وخطــة عملــه 

ــأن  ــا )2018-2030( الاعــراف ب لسياســة الهجــرة في أفريقي

بيانــات الهجــرة هــي المفتــاح لتعميــم الهجــرة في أطــر 

السياســات والتخطيــط ومبــادرات التنميــة، وأنهــا ضروريــة 

ــة.  ــى الأدل ــة ع ــة قائم ــرة فعال ــات هج ــر سياس لتطوي
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والدوافــع المحليــة والوطنيــة والدوليــة للهجــرة؛ وتأثــر الهجــرة؛ 

ــن. وســات المهاجري

ــدرة عــى جمــع  ــر إلى الق ــدان تفتق ــا أن معظــم البل وبم

ــا  ــد به ــرة لتسترش ــن الهج ــة ع ــودة ومصنف ــة الج ــات عالي بيان

السياســات العامــة، فــإن البيانــات المتعلقــة بالهجــرة في أفريقيــا 

بيانــات مصنفــة  تــزال غــر كافيــة. ويــؤدي الافتقــار إلى  لا 

ــدان  ــدم البل ــم تق ــة تقيي ــد عملي ــة إلى تعقي ــة ومنتظم وموثوق

ــة  ــرة في خط ــة بالهج ــداف المتعلق ــق الأه ــو تحقي ــة نح الأفريقي

2030 والاتفــاق.

ــم  ــر منتظ ــاس غ ــى أس ــات ع ــع البيان ــؤدي جم ــد ي وق

ــات مختلفــة إلى  ــات مختلفــة باســتخدام منهجي ــل كيان ومــن قب

الإضرار بجــدوى تلــك البيانــات في اتخــاذ قــرارات فعالــة. وتفيــد 

ــات المتعلقــة بهجــرة اليــد  ــأن البيان ــة ب ــدان الأفريقي ــة البل غالبي

ــدول  ــة تجمــع بشــكل غــر منتظــم. ورغــم أن معظــم ال العامل

ــا  ــة، إلا أنه ــد العامل ــرة الي ــن هج ــات ع ــع بيان ــة تجم الأفريقي

تحــدث عــى فــرات طويلــة نســبيا وغــر منتظمــة. ويقــدم مــا 

يقــل عــن ثلثــي تلــك الــدول )63 في المئــة( بيانــات عــن إحصاءات 
ــة.)3( هجــرة اليــد العامل

وتتيــح هجــرة العــال فرصــة كبــرة لمعالجــة عــدم 

التوافــق بــن المهــارات المتاحــة لــدى الســكان المحليــن والمهــارات 

ــإن  ــه، ف ــد. ومن ــدان المقص ــل في بل ــاب العم ــا أصح ــي يطلبه الت

ــة  ــال الأفارق ــات الع ــارات ومؤه ــادل بمه ــراف المتب ــدم الاع ع

ــدم  ــة ع ــرا لمعالج ــا كب ــكل عائق ــارة يش ــل الق ــن داخ المهاجري

ــور.  ــق المذك التواف

وقــد بــدأت العديــد مــن البلــدان الأفريقيــة في منــح 

الأولويــة لتنميــة مهــارات المهاجريــن والاعــراف بهــا مــن خــال 

تطبيــق مبــادرات قاريــة وعالميــة لتعزيز الاعــراف بالمهــارات. غير 
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توََلَّىَّ مكتبُ اللجنة الاقتصادية لأفريقيا دون الإقليمي لشمال أفريقيا تنفيذَ البرنامج. 	 5

جمع بيانات دقيقة ومصنفة واستخدامها كأساس للسياسات القائمة على الأدلة. 	 6

الاستثمار في تنمية المهارات وتيسير الاعتراف المتبادل بالمهارات والمؤهلات والكفاءات. 	 7

أن هــذه الجهــود لا تــزال غــر كافيــة، وهــو مــا يــدل عــى الحاجة 

إلى بــذل مزيــد مــن الجهــود الوطنيــة والإقليميــة لتحســن تيســر 

الاعــراف المتبــادل بمهــارات المهاجريــن ومؤهلاتهــم. 

أمثلة على دعم السياسات
ــدول  ــاق العالمــي بشــأن الهجــرة، دعــا رؤســاء ال في الاتف

والحكومــات والممثلــون الســامون اللجــانَ الاقتصاديــة الإقليميــة 

ــذه.)4( وفي  ــدول في اســتعراض الاتفــاق ومتابعــة تنفي إلى دعــم ال

هــذا الســياق، نفــذت اللجنــة الاقتصاديــة لأفريقيــا، في الفــرة من 

ــراف  ــرة والاع ــاءات الهج ــأن إحص ــا بش 2020 إلى 2023، برنامج

بالمهــارات في أفريقيا،)5( بتمويــل مــن الدفعــة الثانيــة عــر مــن 

ــدان  ــتة بل ــم س ــك لدع ــدة، وذل ــم المتح ــة للأم ــاب التنمي حس

ــالي  ــوار وم ــوت ديف ــنغال وك ــوي والس ــا وزمباب ــوب أفريقي )جن

ــق الهدفــن 1)6( و18)7( مــن الاتفــاق.  والمغــرب( في تحقي

ويهــدف البرنامــج إلى تعزيــز قــدرة البلــدان المختــارة 

عــى جمــع بيانــات الهجــرة وتحليلهــا ونشرهــا، وتعزيــز الاعــراف 

ولتعزيــز  ومؤهلاتهــم.  الأفارقــة  العــال  بمهــارات  المتبــادل 

ــرة،  ــا الهج ــن في قضاي ــة العامل ــاب المصلح ــن أصح ــيق ب التنس

أنشــئت آليــة لفريــق عمــل وطنــي متعــدد الــركاء في كل مــن 

ــدان.  ــك البل تل

ــى  ــة ع ــدرة الوطني ــز الق ــج في تعزي ــاعد البرنام ــد س وق

ــن  تحديــد الثغــرات والتحديــات المتعلقــة ببيانــات الهجــرة ومكَّ

البلــدان مــن جمــع البيانــات المتصلــة بالهجــرة وتحليلهــا ونشرها. 

وبالإضافــة إلى ذلــك، تــم تطويــر منصــة رقميــة لإحصــاءات 

الهجــرة في الســنغال ومــالي والمغرب، كانــت بمثابة أداة لاســتخدام 

ــة  ــات العام ــه السياس ــن لتوجي ــة بالمهاجري ــاءات المتعلق الإحص

ــة. ــم اســراتيجيات فعال وتصمي

المهاجريــن  بمهــارات  الاعــراف  تيســر  ولتحســن 
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ومؤهلاتهــم، قدمــت اللجنــة الاقتصاديــة لأفريقيــا الدعــم التقنــي 

والخدمــات الاستشــارية إلى خمســة مــن تلــك البلــدان )جنــوب 

أفريقيــا والســنغال وكوت ديفــوار ومــالي والمغــرب( في وضــع 

ــة  ــز آلي ــق لتعزي ــة طري ــة وخارط ــل وطني ــة عم ــاد خط واعت

ــن.  ــارات المهاجري ــراف بمه الاع

وأنشــئت أيضــا شــبكة أفريقيــة لخــراء الهجــرة فيــا بــن 

البلــدان الســتة. وكان الهــدف مــن هــذه اللجنــة، التــي تضــم 27 

خبــرا وطنيــا، هــو تيســر تبــادل المعــارف والتجــارب والخــرات 

والاعــراف  الهجــرة  بإحصــاءات  يتعلــق  فيــا  البلــدان  بــن 

ــارات. بالمه

تدريبيــة  دورات  تنظيــم  تــم  البرنامــج،  مــن  وكجــزء 

لتنميــة القــدرات لمجموعــة مــن 303 مســؤولين حكوميــن و249 

مــن أصحــاب المصلحــة الآخريــن مــن أجــل تعزيــز قدرتهــم عــى 

تطويــر بيانــات الهجــرة واســتخدامها وتحليلهــا، وتيســر الاعــراف 

بمهــارات المهاجريــن، ونــر أفضــل الممارســات، وتبــادل المعــارف 

المكتســبة مــع المســؤولين الحكوميــن العاملــن في قضايــا الهجــرة.

الــراكات  تعزيــز  تــم  البرنامــج،  هــذا  ومــن خــال 

ــة  ــل وزارة الخارجي ــيين مث ــة الرئيس ــاب المصلح ــن أصح ــا ب في

ــرب  ــة في المغ ــالي؛ وزارة الداخلي ــوار وم ــوت ديف ــنغال وك في الس

وجنــوب أفريقيــا؛ وزارة الخدمــة العامــة والعمــل والرعايــة 

ــا.  ــوب أفريقي ــاءات جن ــب إحص ــوي؛ ومكت ــة في زمباب الاجتماعي

ــن  ــا ب ــوب في ــوب جن ــاون جن ــة والتع ــزز الشراك ــه ع ــا أن ك

الاتحــاد الأفريقــي واللجنــة الاقتصاديــة لأفريقيــا ومنظمــة العمــل 

ــة. الدولي

السبيل للمضي قُدما
هنــاك حاجــة إلى بنــاء قــدرات البلــدان الأفريقيــة لمعالجة 

فجــوات البيانــات في الهجــرة ورصــد الالتزامــات المتعلقــة بالهجرة 

التــي تــم التعهــد بهــا في خطــة عــام 2030 وفي ’الاتفــاق‘ والإبــاغ 

ــز القــدرة الوطنيــة عــى  عنهــا بشــكل أفضــل. ومــن شــأن تعزي

ــة الأســاليب  ــات الهجــرة وتشــجيع مواءم ــاج واســتخدام بيان إنت

أن يحســن كميــة بيانــات الهجــرة المجمعــة ونوعيتهــا. وبالإضافــة 

إلى ذلــك، فــإن الجهــود الراميــة إلى التغلــب عــى الحواجــز التــي 

تحــول دون الاعــراف بالتعليــم والمهــارات والمؤهلات عــر الحدود 

الوطنيــة ســتتعزز بإنشــاء آليــة أو مؤسســة وطنيــة متخصصــة في 

كل بلــد واعتــاد اتفاقــات إقليميــة وثنائيــة بشــأن التحقــق مــن 

الشــهادات والمهــارات والمؤهــات، حتــى بالنســبة للعــال الذيــن 

لا يحملــون شــهادات. 

ومــن شــأن زيــادة التعــاون فيــا بــن البلــدان الأفريقيــة 

ــارة  ــر الق ــرة ع ــات الهج ــة بيان ــز مواءم ــى تعزي ــاعد ع أن يس

تماشــيا مــع المعايــر الدوليــة، واعتــاد اتفاقــات إقليميــة وثنائيــة 

بشــأن التحقــق مــن الشــهادات والمهــارات والمؤهــات، ومواءمــة 

سياســات الهجــرة. 

كلمة شكر 
تــم إعــداد هــذا الموجــز بتوجيــه عــام مــن مديــر المكتــب دون الإقليمــي لشــال أفريقيــا، آدم الحريكــة، 
وتحــت الإشراف المبــاشر لرئيــس قســم المبــادرات دون الإقليميــة في المكتــب دون الإقليمــي لشــال أفريقيــا، خالــد 

حســن.

ــز  ــتند موج ــة.  ويس ــؤون الاقتصادي ــؤولة الش ــودة، مس ــور حم ــامية منص ــداد س ــن إع ــز م ــذا الموج ه
ــراف  ــرة والاع ــاءات الهج ــأن ’’إحص ــدة بش ــم المتح ــة للأم ــاب التنمي ــج حس ــج برنام ــذا إلى نتائ ــات ه السياس
بالمهــارات في أفريقيــا بخصــوص الاتفــاق العالمــي مــن أجــل الهجــرة الآمنــة والمنظمــة والنظاميــة )2023-2020(‘‘.


